Jafnlaunastefna

Sveitarfélagsins Dalabyggoar

Sveitarfélagid Dalabyggd leggur dherslu 4 ad veita ibaum sveitarfélagsins framurskarandi pjonustu og
seekist eftir ad rada til starfa metnadarfulla og faera einstaklinga sem eru jakvadir, faglegir og
areidanlegir.

Launastefna sveitarfélagsins er mikilveegur hlekkur { ad stydja vid pau markmid. Jafnlaunastefnan er
ennfremur launastefna Sveitarfélagsins Dalabyggdar.

Allar launaakvardanir skulu vera gagnsajar, malefnalegar, skjalfestar og rekjanlegar. Launadkvardanir
eru byggdar 4 kjarasamningum vid hlutadeigandi stéttarféldg. Laun taka mid af peim krofum sem starf
gerir til starfsmanns og er studst vid stigamat Starfsmats vid mat 4 verdmeeti starfa.

Markmid Dalabyggdar er ad allir starfsmenn njoti jafnra launa og somu kjara fyrir sému eda jafnverdmaet
storf pannig ad enginn émalefnalegur launamunur sé til stadar. Jafnverdmet storf skal grunn launarada 4
sama hatt og skulu 611 persénuleg vidbotarlaun samkvamt kjarasamningum rokstydjast med stadfestum
gdgnum. Komi dmalefnalegur launamunur { jos skal bregdast vid { samrami vid jafnlaunamarkmid innan
skilgreinds timaramma med pad ad leidarljosi ad jafha stodu starfsmanna 6had kyni. Dalabyggd skal
fylgja videigandi [6gum, reglum og kjarasamningum sem i gildi eru 4 hverjum tima skv. 16gum um jafna
stodu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008 og reglugerd 1030/2017.

Sveitarstjori 4samt forsvarsmonnum deilda og stofnana innan Dalaby ggdar bera abyrgd 4 innleidingu
jafnlaunastefnu sveitarfélagsins og hefur skrifstofustjori pa abyrgd ad framfylgja stefnunni.

Jafnlaunastefnunni er ztlad ad tryggja ad jafnréttis sé geett vid allar launadkvardanir. Med pvi er att vid pa
stefnu ad greida starfsménnum jofn laun fyrir samberileg eda jafnverdmat storf samkvamt skilyrdum
jafnréttislaga, asamt 6llum 63rum 15gum og reglum sem tryggja ad fyllsta jafnraedis s¢ gatt vid
launagkvardanir. Stefnt er ad pvi ad dutskyrdur launamunur verdi minni en 1%.

Jafnlaunakerfi Dalabyggdar er 2tlad ad tryggja framkveemd 4 jofnum launum fyrir jafnverdmaet storf
6had kyni eda 63rum dmalefnalegum pattum.

Jafnlaunakerfi Dalabyggdar skal avallt standast allar lagalegar krofur asamt krfum jafnlaunastadals iST-
85:2012 med stédugum umbdtum, eftirliti og vidbrogdum. Jafnlaunastefna og jafnlaunakerfi skal
endurskodast arlega, stefnan skal vera adgengileg 4 heimasiou sveitarfélagsins og vistud i skjalageymslu.

Jafnlaunastefiu skal kynna starfsmonnum 4rlega asamt nidurstodum launagreininga og breytingum sem
gerdar eru.

Sampykkt 4 55. fundi félagsmalanefndar Dalabyggdar 25. mars 2020.

Stadfest 4 190. fundi sveitarstjornar Dalabyggdar 2. april 2020.

Breytingartillaga sampykkt 4 260. fundi byggdarrads Dalabyggdar 7. desember 2020.
Stadfest 4 200. fundi sveitarstjornar Dalabyggdar 1 er 2020.




